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Информация  по Тетюшскому муниципальному району 
о реализации плана исполнения мероприятий подпрограммы «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2014 год» государственной программы «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в Республике Татарстан на 2014 – 2020 годы», Национального плана противодействия коррупции  на 2014 – 2015 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 года № 226, Программы по антикоррупционному просвещению на 2014 – 2016 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 14 мая 2014 г. №  816-р, на 4 квартал 2014 г.
	№
п/п
	№ пункта / наименование мероприятия 
	Исполнители 
	Информация об исполнении плана

	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции


	1. 1.
	1.1. Внести изменения в законодательные и иные нормативные правовые акты  Республики Татарстан о противодействии коррупции, в том числе муниципальные нормативные правовые акты, во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	Государственный Совет РТ (по согласованию), Кабинет Министров РТ, Министерство юстиции РТ, министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию) 
	· Решение Совета Тетюшского муниципального района от 24.02.2014  №43-3 «О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими Тетюшского муниципального района Республики Татарстан о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»;
· Постановление Главы Тетюшского муниципального района от 09.06.2014 № 58 «Об утверждении Порядка уведомления  муниципальными служащими аппарата Совета Тетюшского муниципального района представителя;
· Постановление Руководителя Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района от 09.06.2014 №316 «Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу;
· Постановлением Главы Тетюшского муниципального района от 14.10.2014 № 93 внесены изменения в состав Комиссии при Главе Муслюмовского муниципального района по противодействию коррупции.
· Постановлением Руководителя Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района от 01.06.2014 №355 внесены изменения в приложение к подпрограмме «Реализация антикоррупционной политики Тетюшского муниципального района на 2014 год»;
· Постановление Главы Тетюшского муниципального района от 16.10.2014 года № 106 о внесении изменений в приложение к постановлению Главы Тетюшского муниципального района от 02.08.2014 № 66 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в аппарате Совета Тетюшского муниципального района, и муниципальными служащими аппарата Совета Тетюшского муниципального района, и соблюдения муниципальными служащими аппарата Совета Тетюшского муниципального района требований к служебному поведению»;
· Постановление Главы Тетюшского муниципального района от 16.10.2014 года № 107 о внесении изменений в приложение №1 к постановлению Главы Тетюшского муниципального района от 14.06.2013 № 41 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении муниципальными служащими аппарата Совета Тетюшского муниципального района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; 
· Решение Совета Тетюшского муниципального района от 12.11.2014 № 51-6 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Тетюшского муниципального района; 

	2. 2.
	1.2. Обеспечить действенное функционирование должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в соответствии с функциями, возложенными указами Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан      от 1 ноября 2010 года № УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Постановлением Главы Тетюшского муниципального района от 14.04.2014 года № 27 назначено ответственное лицо, наделенное функциями по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления Тетюшского муниципального района – ведущий специалист сектора кадрового обеспечения кадровой службы Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района.

	3. 3.
	1.2.1. Проводить с соблюдением требований законодательства о государственной и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты, представляемых государственными и муниципальными служащими, а также лицами, замещающими государственные и муниципальные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Кадровые службы аппаратов государственных органов и ОМС (по согласованию), прокуратура РТ (по согласованию)
	В целях проведения  достоверности и полноты представляемых муниципальными служащими, а также лицами, замещающими  муниципальные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей подготовлены и направлены запросы в соответствующие органы.

	4. 4.
	1.2.2. Проводить проверки соблюдения государственными (муниципальными) служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной и муниципальной службе
	
	За текущий год проведена проверка всего состава муниципальных служащих соблюдения гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы и муниципальными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о муниципальной службе путем получения открытых и общедоступных сведений, содержащихся в ЕГРЮЛ и ЕГРИП.

	5. 5.
	1.2.3. Проводить проверки информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного (муниципального) служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	
	Информация о наличии или возможности возникновения конфликта интересов, связанных с   муниципальными служащими в установленном законодательством порядке не поступала. Поэтому такие проверки не проводились.

	6. 6.
	1.2.4. Проводить в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверки сведений о фактах обращения в целях склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных правонарушений
	
	В текущем году проверки в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений не проводилось, из-за отсутствия фактов.

	7. 7.
	1.2.5. Организовать систематическое (один раз в год) проведение исполнительными органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации ими своих функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В отчетном периоде такие уточнения не проводились

	8. 8.
	1.2.6. Внедрить в деятельность должностных лиц подразделений кадровых служб исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан и органов местного самоуправления в Республике Татарстан, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, специализированные компьютерные программы в целях проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной (муниципальной) службы, и государственными (муниципальными) служащими, и соблюдения государственными (муниципальными) служащими требований к служебному поведению
	
	Компьютерные программы в целях проверки достоверности и полноты сведений предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы не внедрялись.

	9. 9.
	1.3. Обеспечение действенного функционирования комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества.

В этих целях:

- включить в состав советов при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан и комиссий (советов) при главах муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по противодействию коррупции представителей общественных советов при исполнительных органах государственной власти Республики Татарстан и общественных советов муниципальных районов (городских округов) Республики Татарстан, образованных в соответствии со статьей 22.1 Закона Республики Татарстан «Об Общественной палате Республики Татарстан» соответственно;

- ввести в практику анонсирование повестки (перечня вопросов) предстоящего заседания Совета (комиссии) по противодействию коррупции, видеозапись его проведения и ее последующее размещение на официальном сайте органа исполнительной власти (органа местного самоуправления) в разделе «Противодействие коррупции» с обеспечением обратной связи для населения
	
	 Постановлением Главы № 93 от 14.10.2014 «О внесении изменений в состав Совета по противодействию коррупции» Тетюшского муниципального района, утвержден новый состав комиссии.

Из представителей общественных совет и институтов гражданского общества в состав комиссии по противодействию комиссии включены:

- председатель Общественного совета при Совете Тетюшского муниципального района;

- директор-главный редактор филиала ОАО «Татмедиа» «Редакция газеты «Авангард»;

- председатель Совета предпринимателей Тетюшского муниципального района.

В разделе «Противодействие коррупции» анонсируются предстоящие заседания комиссии.

	10.
	1.4. Обеспечить действенное функционирование комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с требованиями, установленными Указом Президента Республики Татарстан от 25 августа 2010 года № УП-569.

Проанализировать сформированный состав комиссии на предмет соответствия требованиям статьи 8 Положения о комиссии, утвержденного Указом Президента Республики Татарстан от 25 августа 2010 года № УП-569. При необходимости внести соответствующие изменения
	
	Решением Совета Тетюшского муниципального района от 12.11.2014 № 51-6 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Тетюшского муниципального района». 

В составе комиссии 10 человек.   2 из них представители общественных  организаций.

	11.
	1.5. Разместить в соответствии с законодательством на сайтах органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Республики Татарстан сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в Муслюмовском муниципальном районе за 2014 год размещены на официальном сайте в разделе «Противодействие коррупции» - подраздел «Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в Муслюмовском муниципальном районе» в установленные сроки. обязательствах имущественного характера.

	12.
	1.6. Проводить добровольное тестирование (опросы) среди граждан, поступающих на государственную гражданскую службу Республики Татарстан, на муниципальную службу в Республике Татарстан, а также государственных (муниципальных) служащих для определения их отношения к проявлениям коррупции, в том числе с применением полиграфа
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию), Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ (по согласованию)
	Добровольное тестирование в текущем году не проводились.

	13.
	1.7.  Принять меры для образования в муниципальных организациях и учреждениях комиссий по противодействию коррупции, и включить в состав данных комиссий представителей аппаратов представительных и (или) исполнительных органов местного самоуправления
	ОМС (по согласованию)
	В 3 квартале текущего года на комиссии по противодействию коррупции рассматривался вопрос об образовании в муниципальных организациях комиссий по противодействию коррупции.

	14.
	1.8. Принять меры к обеспечению неукоснительного исполнения требований законодательств Российской Федерации и Республики Татарстан в сфере муниципальной службы в целях сокращения коррупционных рисков во взаимодействии граждан с органами публичной власти при получении работы (назначении на должность)
	ОМС (по согласованию), сектор кадров
	При поступлении на должность муниципального служащего проводится тестирование, беседа на тему противодейстие коррупции

	2. Совершенствование организации проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов



	15.
	2.1. Совершенствовать систему нормативных правовых актов, устанавливающих порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Республики Татарстан и их проектов, муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, в случае изменения федерального законодательства
	Государственный Совет РТ (по согласованию), Кабинет Министров РТ, министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В текущем году изменения в нормативно-правовые акты, устанавливающие порядок проведения антикоррупционной экспертизы не вносились.


	16.
	2.2. Принять практические меры по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	Министерство юстиции РТ, прокуратура РТ (по согласованию), министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	За I квартал в отношении 19 проектов НПА проведена антикоррупционная экспертиза. Коррупциогенные факторы не выявлены.
За II квартал в отношении 22 проектов НПА проведена антикоррупционная экспертиза. Коррупциогенные факторы не выявлены.
За III квартал в отношении 21 проектов НПА проведена антикоррупционная экспертиза. Коррупциогенные факторы не выявлены.


	17.
	2.3. Создать необходимые условия для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов (размещение проектов муниципальных нормативных правовых актов на официальных интернет-сайтах со сроком принятия заключений от независимых экспертов)
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	На официальном сайте Тетюшского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции» в подразделе «Независимая антикоррупционная экспертиза» проекты нормативных размещаются нормативно-правовые акты с указанием всей необходимой информацией.

	3. Проведение антикоррупционного мониторинга



	18.
	3.1. Проводить мониторинг деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан и оценке их эффективности
	Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу, 

министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Антикоррупционный мониторинг деятельности органов местного самоуправления муниципального района проводится в соответствии с Указом Президента РТ от 23.03.2011 года № УП -148 и постановлением Кабинета Министров  № 463 от 10.06.2011 года. Показатели антикоррупционного мониторинга по району представляются в Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу согласно регламенту, с соблюдением установленных сроков.

	19.
	3.2. Провести отраслевые исследования коррупциогенных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использовать полученные результаты для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Отраслевые исследования коррупциогенных факторов в отчетном периоде не проводились.

	20.
	3.3. Проводить мониторинги:

вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики

	Общественная палата РТ (по согласованию), Министерство юстиции РТ, ОМС 
	В состав комиссии при Главе Тетюшского муниципального района по противодействию коррупции входят:

председатель Общественного совета при Совете Тетюшского муниципального района;

- директор-главный редактор филиала ОАО «Татмедиа» «Редакция газеты «Авангард»;

- председатель Совета предпринимателей Тетюшского муниципального района.
Материалы средств массовой информации на тему коррупции  в текущем году не проводились.

	10. 
	 материалов средств массовой информации Тетюшского муниципального района на тему коррупции
	ОМС (по согласованию)
	

	21.
	3.4. Провести мониторинг выполнения подведомственными организациями и организациями требований        Федерального        закона «О противодействии коррупции», принимать меры по предупреждению коррупции
	ОМС (по согласованию)
	Мониторинг выполнения требований ФЗ «О противодействии коррупции» в органах местного самоуправления района, в т.ч. в подведомственных учреждениях района проводится постоянно.

	4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции



	22.
	4.1. Осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими государственные (муниципальные) должности, государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков. Провести мероприятия по формированию в обществе негативного отношения к дарению подарков указанным лицам и служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей и их получению
	Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ (по согласованию), министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	При поступлении на муниципальную службу проводятся беседы о необходимости соблюдения ограничений и запретов, установленных для муниципальных служащих.    Так же при проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы проверяются знания запретов и ограничений, связанных с муниципальной службой., в том числе касающихся дарения и получения подарков, об обязательствах их соблюдения.
До всех муниципальных служащих своевременно доводятся изменения в законодательстве о муниципальной службе и противодействии коррупции посредством электронного документооборота на бумажных  носителях.
Подготовлена памятка по противодействию коррупции (если Вам предлагают взятку или у Вас вымогают взятку) для муниципальных служащих и лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы

	23.
	4.2. Довести до лиц, замещающих государственные (муниципальные) должности, должности государственной (муниципальной) службы, положения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ (по согласованию), министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Все лица, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы ознакомлены с Памяткой об уголовной ответственности за получение и дачу взятки, посредничество при даче взятки и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридического лица.
Проводятся соответствующие собеседования с лицами, претендующими на замещение муниципальных должностей. На официальном сайте района в разделе «Противодействие коррупции» размещены все муниципальные  нормативно-правовые акты, принятые по противодействию коррупции.

При проведении квалификационных экзаменов и аттестации муниципальных служащих в экзаменационные вопросы включаются вопросы по  противодействию коррупции.

	24.
	4.3. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению лицами, замещающими государственные (муниципальные) должности, государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	
	При назначении на должность муниципальной службы с муниципальным служащим проводится беседа начальником отдела и начальником отдела организационно-кадрового обеспечения о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки. 

В целях повышения профессионального уровня и исполнительской дисциплины, с лицами поступающим на муниципальную службу и замещающим должности муниципальной службы, разъяснен порядок о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

	25.
	4.4. Обеспечить   участие   должностных   лиц органов местного      самоуправления      в мероприятиях, направленных на антикоррупционное просвещение граждан (путем участия в телепередачах, радиопрограммах. посвященных вопросам противодействия коррупции в различных сферах жизнедеятельности. разъяснения антикоррупционного законодательства в статьях, размещаемых в печатных и электронных средствах массовой информации)
	ОМС (по согласованию), СМИ (по согласованию)
	Комиссией по противодействию коррупции налажено тестное взаимодействие с филиалом ОАО «Татмедиа» районной газеты «Авангард». Членом комиссии по противодействию коррупции также является главный редактор газеты «Авангард».

	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	26.
	5.1. Обеспечить соответствие разделов «Противодействие коррупции» официальных сайтов требованиям, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225                        «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» (далее – Единые требования)

Проводить анализ информации, размещенной в разделе «Противодействие коррупции» официальных сайтов на предмет соответствия Единым требованиям
	Министерства, ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	 Сайт Тетюшского муниципального района, раздел «Противодействие коррупции» регулярно актуализируется.

В соответствии с Постановлением  Кабинета Министров РТ от 04.04.2013г. №225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственно власти РТ в информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции»  раздел «Противодействие коррупции» официального сайта Тетюшского муниципального района РТ приведен в соответствии с Едиными требованиями. 

   Ответственными работниками на сайте Тетюшского муниципального района проводится анализ информации, размещенной в разделе «Противодействие коррупции».

	27.
	5.2. Обеспечить функционирование в министерствах, ведомствах, органах местного самоуправления Республики Татарстан «телефонов доверия», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщить о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению, выделение обращений о признаках коррупционных правонарушений в обособленную категорию обращений граждан с пометкой «Антикоррупционный вопрос»
	
	На официальном сайте Тетюшского муниципального района в разделе «Противодействия коррупции» имеется подраздел «Интернет-приемная» и «Задай вопрос Главе». Имеются так же телефоны горячей линии в администрации района. Телефон «Горячей линии» размещен на сайте района и публикуется в районной газете «Авангард».  

	28.
	5.3. Осуществлять публикации в средствах массовой информации и размещать на интернет-сайтах ежегодные отчеты исполнительных органов власти и органов местного самоуправления Республики Татарстан о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию), министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Отчеты о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Тетюшском муниципальном районе размещаются на сайте в разделе «Противодействие коррупции». 



	29.
	5.4. Организовать работу по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях антикоррупционных комиссий
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Информация о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, в средствах массовой информации не размещена. Обращений граждан и юридических лиц о коррупционных нарушениях со стороны муниципальных служащих и должностных лиц органов местного самоуправления  не имеется.



	30.
	5.5. Оказывать содействие средствам массовой информации в широком освещении мер, принимаемых органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан, по противодействию коррупции
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Организовано взаимодействие органов местного самоуправления со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, систематически ведется целенаправленная работа по формированию антикоррупционного мировоззрения и просвещению населения. На все мероприятия, проводимые в рамках реализации антикоррупционной политики, приглашаются представители СМИ. Главный редактор районной газеты «Авангард», входит в состав Комиссии по противодействию коррупции при главе Тетюшского муниципального района. Информация о работе Комиссии по противодействию коррупции регулярно освещается в СМИ. 



	31.
	5.6. Принять меры по повышению эффективности использования общественных (публичных) слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательствами Российской Федерации, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности
	Министерство земельных и имущественных отношений РТ, ОМС (по согласованию)
	Общественные и публичные слушания по земельным и градостроительным вопросам проводятся систематически по мере их необходимости в случаях предусмотренных действующим законодательством. 



	32.
	5.7. Организовать проведение «прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения, отнесенным к сфере деятельности органов местного самоуправления в Республике Татарстан
	ОМС (по согласованию), СМИ (по согласованию)
	Советником Главы района по противодействию коррупции проводится работа по просвещению граждан района в области противодействия коррупции, путем направления материалов в районную редакцию газеты «Авангард».

	33.
	5.8. Организовать работу по комментированию в средствах массовой информации установленных фактов коррупции, выявленных в органах местного самоуправления,   а   также   выявленных случаях несоблюдения ограничений. запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	ОМС (по согласованию), 
СМИ (по согласованию)
	Комментариев в средствах массовой информации установленных фактов коррупции, выявленных в органах местного самоуправления, а также   выявленных случаях несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в текущем году не опубликовано.

	34.
	5.9. Организовать контроль за раскрытием информации о деятельности организаций. осуществляющих деятельность в сфере управления многоквартирными домами
	ОМС (по согласованию)
	Контроль за раскрытием информации о деятельности организаций, осуществляющих деятельность в сфере управления многоквартирными домами находится на постоянном контроле. Ежемесячно Главой района  проводятся встречи с жильцами многоквартирных домов, где рассматриваются множество всяких вопросов и проблем   

	6. Совершенствование организации деятельности по размещению государственного и муниципального заказов



	35.
	6.1. Осуществлять публикации планов-графиков размещения заказов заказчиками, уполномоченными органами наряду со специальными сайтами на официальных интернет-сайтах министерств, ведомств, органов местного самоуправления Республики Татарстан
	Министерства, ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Ежегодные планы – графики муниципальных заказчиков опубликованы на официальном сайте Российской Федерации (www.zakupki.gov.ru) во вкладке «планы-графики размещения заказов».

	36.
	6.2. Организовать работу по привлечению к участию в торгах на электронных площадках республиканского и федерального уровней (http://tattis.ru, http://agzrt.ru, http://zakazrf.ru и другие) представителей малого и среднего бизнеса (по согласованию)
	
	Исполнительным комитетом Тетюшского муниципальным района – уполномоченным органов проводятся специальные торги на республиканской электронной площадке (zakazrf.ru) участниками, которых могут быть только субъекты малого предпринимательства.


	37.
	6.3. Организация мониторинга размещения и выполнения муниципальных заказов
	Финансово-бюджетная палата, Контрольно-счетная палата
	В текущем году проведены проверки размещения и выполнения муниципальных контрактов.

	38.
	
	
	

	7. Проводить снижение административного давления на предпринимательство (бизнес)


	39.
	7.1. Проводить заседания «круглых столов» представителей органов местного самоуправления Тетюшского муниципального района и бизнес-сообщества с целью выработки согласованных мер по дальнейшему снижению административного давления на бизнес
	Отдел социально-экономического и территориального развития Исполни-тельного комитета Тетюшского муниципального района
	Ежеквартально проводится заседание круглых столов с представителями Исполнительного комитета района и предпринимателями района, на котором рассматриваются множество вопросов.

	8. Повышение эффективности взаимодействия с правоохранительными органами

	40.
	8.1. Осуществлять проверки исполнения земельного законодательства при предоставлении земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности, совершенствовать нормативные правовые акты, регулирующие отношения в данной сфере
	Прокуратура РТ (по согласованию), МВД по РТ (по согласованию), Министерство юстиции РТ, Министерство земельных и имущественных отношений РТ, ОМС (по согласованию)
	При предоставлении земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности Палатой имущественных и земельных отношений Тетюшского муниципального района будет обеспечено направление проектов правовых актов о предоставлении земельных участков на экспертизу и согласование в Министерство земельных и имущественных  отношений Республики Татарстан в рамках заключенного соглашения о взаимном сотрудничестве. Нормативно правовые акты органов местного самоуправления, регулирующие земельные и имущественных отношения систематический приводятся в соответствие с действующим федеральным законодательством и законодательством Республики Татарстан по мере вступления в силу соответствующих изменений в законодательстве. Земельные участки в собственность предоставляется гражданам и юридическим лицам исключительно на открытых торгах с соблюдением всех процедур, установленных законодательством. Все правовые акты о предоставлении земельных участков ежемесячно направляются в органы прокуратуры для проведения правовой экспертизы.

	41.
	8.2. Принимать меры к повышению эффективности надзорных и контрольных проверок соблюдения законодательства о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, предоставление услуг для государственных и (или) муниципальных нужд
	Контрольно-счетная палата Тетюшского муниципального района, прокуратура Тетюшского района, отдел МВД России по Тетюшскому району (по согласованию)
	На постоянном контроле находится соблюдение законодательства о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, предоставление услуг для государственных и (или) муниципальных нужд

	42.
	8.3. Осуществлять проверки исполнения земельного законодательства при предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, совершенствовать нормативные правовые акты, регулирующие отношения в данной сфере
	Контрольно-счетная палата Тетюшского муниципального района, прокуратура Тетюшского района, отдел МВД России по Тетюшскому району (по согласованию)
	Контрольно-счетная палата Тетюшского муниципального района, прокуратура Тетюшского района, палатой имущественного и земельного отношения  проводится работа по контролю:

-за использованием земель по целевому назначению и виду разрешенного использования;

- за рекультивацией земель;

- за соблюдением юридическими и физическими лицами сроков освоения земельных участков, установленных договорами;

- за соблюдением порядка, исключающего самовольное занятие земельных участков или использование их без соответствующих документов, устанавливающих право на землю;

- за своевременной и правильной уплатой арендной платы;

- за исполнением требований об устранении нарушений в области земельных отношений и соблюдением земельного законодательства.  

	9. Мероприятия по контролю выполнения требований ФЗ «о противодействии коррупции»


	43.
	9.1. Принять меры по обеспечению соблюдения муниципальными служащими и лицами замещающими муниципальную должность предусмотренных законодательством Российской Федерации и этическими нормами запретов, ограничений и обязанностей, а также ограничений, касающихся получения подарков  
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Решением Совета Тетюшского муниципального района от 24.02.2014 № 43-3 принято решение «О порядке соблюдения лицами, замещающими и муниципальные должности, и муниципальными служащими Тетюшского муниципального района Республики Татарстан о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации.    

	44.
	9.2. Осуществить меры по контролю за целевым и эффективным использованием бюджетных средств
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет финансово-бюджетная палата Тетюшского муниципального района

	45.

	9.3. Принять меры по совершенствованию деятельности, связанной с предоставлением государственных и муниципальных услуг в сфере образования
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В 3 квартале текущего года проведена проверка по предоставлению государственных и муниципальных услуг в сфере образования .


